
下 教 学 第 ５ ４ １ 号
平成３０年８月２８日

下野市立小・中学校長 様

下野市教育委員会教育長 池澤 勤

小さなサインを見逃さない「チーム学校」としての取組を!!
～当たり前の取組（その６）～

猛暑続きの夏季休業でしたが、みなさんの夏はいかがでしたでしょうか？そ
れぞれに自己研鑽と心身のリフレッシュが図られましたか。
さて、まだまだ暑さが残る中ですが、学校生活が再開します。熱中症対策等、

児童生徒や教職員のみなさんの健康管理に努めましょう。また、互いに声を掛
け合うことで小さなサインを見逃さず、「当たり前のことを当たり前にやろ
う」の観点を中心に捉えて、教育活動に取り組んでいきましょう。

いい顔・いい声・いい心で 日々の教育活動の実践を!

〇児童生徒に対して

・欠席が２日間続いたら、家庭訪問を!
（本人や保護者と言葉を交わしましょう。）

・個に応じた対応を!
（丁寧で温かみのある言葉かけや明確な指示をしましょう。）

・人間関係の把握を!
（授業中、休み時間等の様子を確認しましょう。）

・身の回りの観察を!
（服装や持ち物等の変化を確認しましょう。）

〇教職員に対して

・心身の健康を!
（互いの明るいあいさつで、円滑な報告、連絡、相談をしましょう。）

・適切な出勤、退勤で無理のない勤務を!
（ムリ、ムダ、ムラをなくし、適切な役割分担を心掛けましょう。）

・教育公務員としての自覚を!
（服務規律の厳正と交通事故防止に努めましょう。）

・危機管理意識の高揚を!
（熱中症等の未然防止や気象急変への迅速な対応に心掛けましょう。）

◇１人１人の実践と互いの声かけで、小さなサインを見逃さない!!

下野市教職員の当たり前!! 『節電、節水、節約』

小さなサインを見逃さず、早期発見・早期対応 ３Ｓ運動推進中

迅速な報告・連絡・相談を!! 下野市学校教育課

℡ 0285-32-8918


