
いきいき細谷っ子 第１号

平成２８年４月８日 下野市立細谷小学校長 須藤克己

保護者の皆様、はじめまして。○○校長先生の後任として、細谷

小学校に赴任いたしました、須藤克己と申します。 前任校は、小山

市立下生井小学校です。小山市の南端、渡良瀬遊水地のほとりにあ

る小規模校です。同じような規模の学校ということで、この細谷小

学校には親近感をもっていました。そして、３月末に細谷小学校に

実際に来て、○○校長先生から直接、本校の子どもたちの様子、学

校を支援してくださる地域の皆様のことをお聞きして、ますます楽

しみになりました。至らないことがたくさんあるかと思いますが、

精一杯がんばりますので、どうぞ、よろしくお願いいたします。

今年度の新しい担任です。併せて、よろしくお願いいたします。

担 任 担当学年 氏 名

１年 １年 ○○○○

２年 ２年 ○○○○

３・４年 ３年 ○○○○

副 ４年 ○○○○

５・６年 ５年 ○○○○

副 ６年 ○○○○

４月１日、校長から全職員に話したことです。

１ 一切の判断は、子どもにとってそれがいいのか、子どもたちのためになるのかで

２ 小規模校のメリットを最大限に生かす

・他の学校がやりたくてもできないことが本校ではできる。

・全職員で一人一人の子どもたちを育てていく。

３ 大切なのは、あたりまえのことを、地道にしっかりやること

４ 学校は楽しいところ。子どもたちが楽しいと感じるためには、先生方も楽しくなくてはだめ。

５ チーム細谷として、学校教育目標に向かって、みんなで船を進めていきましょう。

協力し合い、支え合い、助け合って！ 私は、船長をやらせていただきます。

みんな分かっていることですが、新年度のスタートに当たり、確認させていただきました。



細谷小学校の学校教育目標です!

豊かな創造力と強い実践意欲をもち、自己実現できる子の育成

ちょっと硬い表現で分かりづらいかもしれませんが、易しく言いいますと、

「自らどんどん考えて、『よし、やるぞ！』と強い気持ちをもって、自分でやりと

げられる子を育てましょう！」

という意味になります。この目標に向かって、全職員で取り組みます。しかし、学校だけでは限界がありま

す。学校と、家庭、地域が一体となって取り組んでこそ、実現できると思います。ぜひ、いっしょに、この

かえがえのない細谷小学校の子どもたちを育てていきましょう。

小規模校のメリットを最大限に生かします！

教師が一人一人に寄り添いながら授業を進められる、全校児童で校外に出て活動できる、１年生から６年

生までが仲よくいっしょに遊べる、運動会が地域の方々みんなで楽しめる・・・まだまだあると思いますが、

これらはみんな小規模校のメリットです。これを最大限に生かしていきます。他校がうらやむような学校に

しましょう。どうか力を貸してください。

４月行事予定
日 月 火 水 木 金 土

１ ２

３ ４ ５ ６ ７ ８ 新任式 ９

始業式

10 11 入学式 12 13 お花見集会 14 身体計測 15 避難訓練 16

一斉下校 １年給食開始 歯科検診

PTA交通指導 PTA交通指導

17 18 家庭訪問 19 家庭訪問 20 家庭訪問 21 家庭訪問 22 授業参観 23

PTA交通指導 全国学力調査６年 一斉下校 PTA総会
一斉下校 とちぎっ子学習調査４・５年 歓送迎会

PTA交通指導

24 25 1年生を 26 運動会練習 27 腎臓検診 28 PTA役員会 29 昭和の日 30

迎える会 開始 内科検診

◎ 口座振替日が５月にあります。給食費や PTA会費を一括で引き落としますのでよろしくお願いします。


