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人権の花贈呈式を行いました
５月２９日（月）に、人権擁護委員さん（中川 賢一 様、間中 康夫 様）がい

らっしゃり、人権の花をいただきました。栽培員の代表児童が、多目的室で花をいた
だき、その様子を各学級で給食の時間にオンラインで視聴しました。人権擁護委員の
中川様からは、「困ったことがあったら、近くの人や相談機関（SOSミニレター）に相
談すること」「人権の花を見て、人権についての意識を高めてほしいこと」「国分寺中
学区のいじめ防止スローガン『思いやりの心を持
ち、個性を大切に認め合おう 十人十色の国分寺カ
ラー』について」のお話がありました。
人権の花は、栽培委員が花壇に植えました。花を

見て、人権を大切にしていく気持ちを、さらに育て
ていきたいと思います。

エキスパートティーチャーによる体育授業を行いました
６月２日（金）に、エキスパートティーチャー（体力向上のための専門性の高い教

員 島田先生）の授業を行いました。５年生が、いろいろな走り方やボールを使った
動き、柔軟性を高める運動などを行いました。
体力の向上は、本校児童の課題の一つでもありま

す。６月７日（水）８日（木）に実施した新体力テス
トの結果を基に、体力を高め、運動に親しむ習慣をつ
けるための具体策を実施していきます。

修学旅行、遠足を予定通り実施しました
前半の遠足・集団宿泊的行事を、予定通り実施しました。
５月２５日（木）、２６日（金）は、６年生の修学旅行でした。４年ぶりに、鎌倉・

箱根方面に、専用列車やバス等を使用して行きました。鎌倉の史跡や江の島水族館、
箱根の関所や芦ノ湖、大涌谷、彫刻の森美術館等を見学しました。天候にも恵まれ、
富士山がよく見えました。
６月１日（木）は、３年生の遠足でした。益子に行きました。益子焼窯元共販セン

ターで、絵付け体験を行い、お弁当を食べました。午後は、益子県立自然公園「益子
の森」で、アスレチックや外遊びを楽しみました。
６月２日（金）は、２年生の遠足でした。なかがわ水遊園に行きました。あいにくの

雨でしたが、おもしろ魚館をグループで見学したり、「ザリガニと友達になろう」の体
験プログラムをクラスごとに行ったりする活動を楽しみました。帰校時刻が遅れ、ご
心配をおかけし、申し訳ありませんでした。



後半の遠足・集団宿泊的行事は、以下の通りです。引き続きのご協力をお願いいた
します。
４年宿泊学習 ９月 ４日（月）、５日（火） なす高原自然の家
１年遠足 ９月２２日（金） 宇都宮動物園
５年臨海自然教室 １０月２５日（水）～２７日（金） とちぎ海浜自然の家

創立記念日～１４９周年～
６月２３日（木）は、国分寺小の創立記念日です。今年で創立１４９

周年です。この日の給食の時間に、校内放送で、国分寺小の主な歴史に
ついて、子ども達に話しました。保護者の皆様も、本校卒業の方が多く
いらっしゃると思います。ぜひ、それぞれの時代の国分寺小学校の様子
や思い出のお話をしていただければと思います。

強調週間、月間を通して、意識の向上を図っています
６月は、様々な週間、月間を定め、意識の向上・啓発に取り組みました。

名 称 期 間 取 組

歯と口の健康週間 ６／５（月）～６／９（金） 歯と口の健康に関する作品
募集、発表、掲示

教育相談月間 ６／14（水）～７／５（水） 担任と児童との面談

読書週間 ６／19（月）～６／23（金） おすすめの本の短冊作成
担任による読み聞かせ
図書委員による活動

市いじめ防止強調月間 ６／１（木）～６／30（金） いじめゼロ宣言
なかよしアンケート

給食の座席前向きをグループに戻します
７月３日（月）から、給食時の座席を、コロナ対応の前向きから、以前のグループ

に戻します。いただきます開始からの１０分間は、「もぐもぐタイム」（会話よりも食
事に集中して楽しむ時間）とします。

令和５年度 国分寺小学校経営方針の具体策について №２
～やさしく～
１ 一人一人の教育的ニーズに応じた特別支援教育を充実させます。
（１）個別の教育支援計画を作成し、活用していきます。
（２）安心感を高める指導を工夫していきます。
（３）外部機関や保護者との適切な連携を図っていきます。
２ 望ましい人間関係づくりを図ります。
（１）いじめやトラブル、学校不適応の未然防止や早期対応、

組織的指導体制による支援を行います。
（２）国小っ子の約束『時を守り 場を清め 礼を正す」の具体的な
指導を行います。

（３）よさや努力を認める場を設定します。
①「きらきらコーナー」 ②自主学習

３ 学級経営と特別活動の充実により、「居がいのある集団作り」と「自己有用感の
向上」を図ります。

（１）学年・学級経営計画と調査に基づいた計画的な学級経営を行います。
（２）係・当番・委員会活動の活性化を図ります。
（３）縦割り班活動を充実させます。
①しいの木班活動（共遊、栽培）②清掃活動


