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～交わそうあいさつ 伸ばそう力 心を一つに進んでいこうよ みどりの子～
下野市立緑小学校 髙橋 美恵子

令和２年度が始まりました！
新型コロナウイルス感染症対策が続く中ではありますが、校庭の陽光桜やしだ

れ桜が満開となり、校舎南側の花壇やプランターのパンジーやチューリップも、子

供たちの元気な登校を出迎える中、緑小学校の令和２年度がスタートしました。子供たちが元

気に登校してくる姿を見られるのは、やはりうれしいものです。しかし、児童の生命・安全を第一に考え、4月11

日（土）～5月6日（水）までは臨時休業となります。休業中の健康状態について、また電話連絡での確認をお願い

することになりますが、どうぞよろしくお願いします。学校が再開し、また子供たちの笑顔を見られることを楽し

みにしたいと思います。今年度も創立26年目を迎える本校の伝統や地域のよさを大切にしながら、緑小の子供たち

のために精一杯がんばります。どうぞよろしくお願いいたします。

令和２年度学校経営方針について 今年度も「共に学び合い、高め合い、認め合う児童の育成」

を学校課題として学力・学習意欲の向上に取り組むとともに、

児童のめあて「かしこく」「やさしく」「たくましく」につながる合言葉を「交わそうあいさつ 伸ばそう力 心を

一つに進んで行こうよ みどりの子」として、児童にとって「安心して生活でき、居がいのある学校」づくりを進

めていきたいと思います。よろしくお願いします。

＜緑小の教育＞令和２年度の学校経営方針の重点（抜粋）

○教育目標 自ら考え、主体的に行動できる心豊かな子どもの育成
○児童のめあて かしこく やさしく たくましく
○目指す児童像 ①学び合う子 ②思いやる子 ③きたえる子

－「児童の合言葉」との関連－
○本年度の努力点 ①聴き合う授業づくり ：（伸ばそう力）

②認め合う集団づくり ：（交わそうあいさつ）（心をひとつに進んで行こうよ）
③健康な体づくり：（伸ばそう力）

○教職員の合言葉 「improve －改善・進歩－」
（現状に満足せず、改善・前進しながら教育活動を推進します）

※ 今年度は、自分のよさや力の向上・学び合う仲間づくり・学びを支える体力づくりに力を入れます。

始業式にて 始業式は新任式とともに校庭で実施しました。縮小しての実施のため、代表児童による

作文発表はできませんでしたが、子供たち一人一人が前期が始まったという気持ちを高め、
新たな学年での目標が立てられるよう、校長の話として次のようなことを児童に話しました。

今日から令和２年度が始まりました。２年生から６年生の皆さん、進級おめでとうございます。まだまだ
新型コロナウイルスの感染が心配されますが、新学期を始めることができて、皆さんに会えてよかったと思
います。来週から、また学校が休みになりますが、新しい学年が始まりましたから、「前期のめあて」をしっ
かり立てて２０２０年の前期をがんばりましょう。
『今年度の「合い言葉」は「交わそうあいさつ 伸ばそう力 心を一つに進んで行こうよ みどりの子」で
す。「おはよう」と声をかけられたら必ず「おはよう」と返しましょう。先に「おはよう」と声をかけられる
とさらにすばらしいですね。昨日の自分よりできることが増えた自分になるよう、「さあ、今日もがんばる
ぞ」という強い決意をもって一日を過ごしてください。そして、クラスのみんなと心を一つにして、笑顔が
輝くいいクラスを作りましょう。（中略）
皆さんは、ただ一つ「人間に平等に与えられているもの」は何だと思いますか？それは、時間です。１年

は３１，５３６，０００秒。それを価値あるものにするか、ただなんとなく過ごすか。それは、皆さん一人
一人の「強い意志と行動力」が決めることです。合い言葉とともに、「今、この時を大切に」を前期をみんな
で、頑張っていきましょう。』
☆前期のめあてを立て、クラスの仲間とともに頑張る緑小の子どもたちを応援していきます。



4／９（木）入学式 ご入学おめでとうございます。４月９日教育委員会教育委員 永山様、PTA会

長 桑田様のご臨席のもと、本校の入学式を挙行することができました。本年
度の新入生は36名です。入学確認では、自分の名前を呼ばれて元気に返事ができた1年生。背筋がピンと伸び
て姿勢もよく、目がキラキラと輝いていました。６年間、充実した学校生活が送れることを願っています。
入学式のすぐ後に行っていた対面式は、通学班編制の前に校庭で行い、６年生の代表児童が「お迎えの言
葉」を話しました。1年生を優しく迎え入れようという心のこもったあたたかい言葉を聞いて、1年生も笑顔
になっていました。在校生とともに１年生も「お願いします。」のあいさつをしました。いよいよ緑小での学
校生活が始まります。

転退職者並びに転入者の紹介 子どもたちの健全育成に一生懸命取り組まれた７名の先生方

が、３月いっぱいで緑小を去られました。それぞれ勤務年数は違
いますが、それぞれの立場で緑小の教育に取り組んでいただきました。心から感謝したいと思います。そし
て４月１日には、６名の先生方が着任しました。どうぞよろしくお願いいたします。

＜退職・転出教職員＞ ＜転入教職員＞

大変お世話になりました。 よろしくお願いいたします。

鈴木 桂子 先生 ご退職 増渕 敦子 先生 石橋小より
藏谷 淑子 先生 石橋小へ 鈴木 桂子 先生 再任用
松浦 郁美 先生 宇都宮市立豊郷中央小へ 渡辺 恵美子 先生 再任用（吉田東小より）
廣野 栄美子 先生 祇園小へ 荒巻 実咲 先生 新規採用
海老根 里絵 先生 栃木市立大宮北小へ 川島 久美子 先生 野木中より
佐藤 昌子 先生 吉田東小へ 飯嶋 和江 先生 石橋小より
ヤング 先生 他県の小学校へ クラリース 先生 ALT

令和２年度の本校職員 令和２年度の職員構成は、次のとおりです。詳しくは別紙プリントをご

覧ください。

校 長 髙 橋 美恵子 １年１組担任 馬 場 恵 支援室担当 粂 川 均
教 頭 坂 本 順 子 ２年１組担任 松 浦 芽 衣 支援室担当 岡 田 親 亮
教 務 主 任 大 嶋 亨 ２年２組担任 中 田 智 子 通級指導教室 宮 本 富士野
養 護 教 諭 吉 住 咲 穂 ３年１組担任 井 上 啓 太 通級指導教室 鈴 木 桂 子
事 務 主 事 川 島 久美子 ４年１組担任 栁 澤 しのぶ 通級指導教室 渡 辺 恵美子
公 仕 大 橋 明 子 ４年２組担任 今 野 凌 太 特別支援対応 野 澤 香代子
栄 養 職 員 山 口 瑞 仁 ５年１組担任 増 渕 敦 子 学校支援員(介助) 根 本 扶美江
Ｔ．Ｔ 指導 荒 巻 実 咲 ６年１組担任 鯉 淵 礼 子 学校支援員(図書) 飯 嶋 和 江
A L T クラリース ６年２組担任 鎌 田 貴 之 育児休暇 佐 藤 由美子
J T E 田 村 伸 子 育児休暇 阿 部 千 晶

育児休暇 北 島 志 織

令和２年度は、第１学年と第３学年と第５学年が1クラスでのスタートになりました。児童数は235名です。
教職員27名全員で、子どもたちの健全育成を目指していきますので、よろしくお願いします。

新型コロナウイルス感染症対策のための行事変更について

① ４月１１日～５月６日まで臨時休業となりました。
② 家庭訪問については、休業中の学習のためのドリルや問題集をお届けしながら、自宅確認をします。
③ 運動会は9月26日（土）に実施予定。午前中のみの実施になる可能性もあります。9月にできない場合

は、11月3日に延期または中止。11月3日実施になった場合、家族参観はありません。
④ 小中合同宿泊学習（特別支援学級）と4年宿泊学習は中止。4年生は後期に遠足という形で自然体験活

動を実施予定。また4年生は日光東照宮見学も今年度ではなく、5年生で実施します。
⑤ ６年国会見学は、国会の受け入れ体制により、11月以降に延期または中止とします。
⑥ ４月～７月に予定されていた校外学習は、全学年、行いません。


